Ferialangestellte

oder

Praktikant*innen (w/m/d)

AUFGABENBEREICHE

>  Kafermonitoring, Verbiss- und Schélschadensmonitoring, Unterstiitzung bei Bau jagdlicher Einrichtungen und
Wartung jagdlicher Infrastruktur, Unterstiitzung des Revierpersonals bei Grenzrevisionen, Revierarbeiten,
Waldpadagogik und Abschussplanerfiillung, Unterstiitzung Auszeige und HuitteninstandhaltungsmafRnahmen

> Unterstitzung bei der Betreuung von Forstunternehmern und Abwicklung von HolzerntemaRnahmen
> Digitalisierung von Unterlagen zu Jagdmanagement, Forstwegen und Einforstung

ANFORDERUNGEN

Studenten und Schiiler forstlicher Fach- und Hochschulen, Schiiler landwirtschaftlicher Schulen
forstliches und technisches Grundwissen, jagdliches Interesse

Flhrerschein B und eigenes KFZ von Vorteil

Hohe Affinitat zur Nutzung digitaler Arbeitsinstrumente

gute kdrperliche Kondition und Gebirgstauglichkeit

Motivation und handwerkliches Geschick
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UNSER ANGEBOT

befristete Aufnahme fiir 1-3 Monate im Zeitraum Februar — Oktober (40 Std./Woche)

einfache Unterbringung im Einsatzgebiet, fir Praktikanten auf Kosten des Forstbetriebs

Mitgestaltung des Waldes der Zukunft

monatliches Entgelt von brutto ca. 1.014 EUR (Praktikanten) und ca. 1.594 EUR (Ferialangestellte) (Stand 2025)
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Wir freuen uns auf lhre Initiativbewerbung!
Bitte bewerben Sie sich Uber unser Bewerbungsportal karriere.bundesforste.at. in Form einer Initiativbewerbung und geben
Sie hierbei den Forstbetrieb Karnten-Lungau an, wenn Sie sich fur eine Tatigkeit bei uns im Betrieb interessieren.

Bei Fragen kontaktieren Sie bitte im Forstbetrieb Karnten-Lungau: Sonja Winkler, Tel. +43 4766 2014-7711.

Detaillierte Informationen (iber die OBf AG finden Sie unter www.bundesforste.at.
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WO DIE NATUR ZU HAUSE IST




