
University of Applied Sciences and Arts

www.hawk.de/praesidium

Hochschule für angewandte Wissenschaft und Kunst Hildesheim/Holzminden/Göttingen

GESCHÄFTSVERTEILUNGSPLAN
Stand: Januar 2024



2

 
Präsident

DR.  
MARC HUDY

	� Außenvertretung  
der Hochschule

	� Vorsitz und Richt­
linienkompetenz  
im Präsidium

	� Strategische Hoch­
schulentwicklung, 
Hochschulent­
wicklungsplanung

	� Personalangelegen­
heiten und -manage­
ment (akadem. 
Personal)

	� Ordnung der Hoch­
schule, Hausrecht

	� Internationales

Hauptberufliche 
Vizepräsidentin 

DR.  
ANNE FABER

	� Personal- und  
Finanzverwaltung

	� Bauliche  
Infrastruktur

	� Rechtsangelegen­
heiten

	� Digitalisierung

Nebenberuflicher 
Vizepräsident für 
Forschung und Transfer

PROF. DR.  
WOLFGANG VIÖL

	� Forschung
	� Evaluierung von 

Forschungs­
leistungen

	� Wissens- und  
Technologietransfer

	� Drittmittelprojekte

Nebenberufliche  
Vizepräsidentin für 
Studium und Lehre

PROF.  
KATJA SCHOLZ-BÜRIG

	� Lehre (Evaluierung)
	� Studium,  

studentische  
Angelegenheiten

	� Wissenschaftliche 
Weiterbildung

	� Bibliothek
	� Leitung HAWK plus
	� Lehraufträge

PRÄSIDIUM

Referentin des Präsidiums 
Dr. Kerstin Böhm

Tel.: +49 51 21/881-357

Präsidialbüro
Nicole Hildebrand  

Tel.: +49 51 21/881-204

Präsidialbüro 
Ann-Kathrin Pohl  

Tel.: +49 51 21/881-529
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EINLEITUNG

Im Folgenden sind die Aufgabenbereiche innerhalb des Präsidiums festgelegt. Der Geschäftsverteilungs­
plan des Präsidiums dient zusammen mit dem Organigramm der Transparenz und Orientierung.

Grundlage ist das Niedersächsische Hochschulgesetz (NHG) in der Fassung vom 26. Februar 2007 (Nds. 
GVBl. S. 69), zuletzt geändert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 15.12.2015 (Nds. GVBl. S. 384), sowie die 
Grundordnung der HAWK (Stand 06/2017).

Dem Präsidium der HAWK gehören der Präsident, die Hauptberufliche Vizepräsidentin, der nebenberuf­
liche Vizepräsident für Forschung und Transfer und die nebenberufliche Vizepräsidentin für Studium und 
Lehre an. Das Präsidium kommt einmal in der Woche zusammen, um strategische und personelle Grund­
satzfragen zu besprechen. Das Präsidium leitet die Hochschule als kollegiales Gremium. Grundsätzlich 
werden Themen, die mehrere Zuständigkeitsbereiche betreffen, in enger Abstimmung zwischen den be­
teiligten Präsidiumsmitgliedern bearbeitet.

v. l. n. r.: Dr. Anne Faber, Prof. Katja Scholz-Bürig, Dr. Marc Hudy, Prof. Dr. Wolfgang Viöl
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DR. MARC HUDY
PRÄSIDENT

Telefon: +49/51 21/881-100

E-Mail: praesident@hawk.de

Büro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

AUFGABENBEREICHE

	� Leitung der Hochschule
	� Dienstvorgesetzter des Personals  

der Hochschule
	� Personalentwicklung und -management  

(akadem. Personal) 
	� Hochschulentwicklungsplanung
	� Abschluss von Zielvereinbarungen mit  

dem Land, den Fakultäten, Instituten  
und anderen internen und externen  
Partnern

	� Öffentlichkeitsarbeit + Marketing
	� Internationales
	� Genehmigung von Auslandsdienstreisen
	� Hausrecht
	� Richtlinienkompetenz
	� Ausübung der Eilentscheidungs- und  

Beanstandungskompetenz
	� Studienstiftung
	�� Verantwortlicher Ansprechpartner  

Datenschutz

VORSITZ DER HOCHSCHULINTERNEN  
ORGANE UND GREMIEN

	� Präsidium
	� Senat 
	� Planungskommission
	� Gleichstellungskommission
	� AG Internationales

AUSSENVERTRETUNG DER  
HOCHSCHULE

	� Hochschulrat 
	� HRK
	� LHK
	� HAWiN/HAW.iN/HAW iN
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DR. ANNE FABER
HAUPTAMTLICHE VIZEPRÄSIDENTIN

Telefon: +49/51 21/881-101

E-Mail: hvp@hawk.de

Büro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

AUFGABENBEREICHE

	� Leitung der Hochschulverwaltung
	� Dienstvorgesetze des MTV-Personals
	� Vorgesetzte der Leitungen der  

Zentralen Einrichtungen sowie der  
Stabsabteilungen bzw. -stellen

	� Beauftragte für den Haushalt  
nach § 9 LHO 

	� Organisationsentwicklung und  
-management

	� Ständige Vertreterin des Präsidenten
	� Vertragsabschlüsse und  

-vereinbarungen 
	� Ansprechpartnerin für den  

Personalrat
	� Wahlleiterin 
	� Bauliche Angelegenheiten, Bauunterhal- 

tung und Gebäudemanagement
	� Angelegenheiten der Schwerbehinderten,  

der Suchtprävention und der Arbeits- 
sicherheit

VORSITZ HOCHSCHULINTERNER  
GREMIEN

	� Haushaltskommission
	� Studienqualitätskommission
	� Wahlausschuss

MITGLIED IN HOCHSCHULINTERNEN  
ORGANEN UND GREMIEN

	� Arbeitssicherheitsausschuss
	� Arbeitskreis Suchtprävention
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PROF. DR. WOLFGANG VIÖL
VIZEPRÄSIDENT FÜR FORSCHUNG 
UND TRANSFER (VPF)

Telefon: +49/5 51/37 05-218

E-Mail: wolfgang.vioel@hawk.de

Büro: Von-Ossietzky-Straße 98, 37085 Göttingen 
Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

AUFGABENBEREICHE

	� Forschung
	� Evaluierung von Forschungsleistungen
	� Drittmittelprojekte und Deutschland- 

stipendien
	� Angelegenheiten des Wissens- und  

Technologietransfers
	� Gründung
	� Forschungsdatenmanagement
	� Forschungsinformationssystem
	� Fundraising
	� Alumni-Netzwerk
	� Hochschulsport

VORSITZ HOCHSCHULINTERNER  
GREMIEN

	� Forschungskommission
	� Forschungsethik 

MITGLIED IN HOCHSCHULINTERNEN  
ORGANEN UND GREMIEN

	� AG Digitalisierung
 

AUSSENVERTRETUNG DER  
HOCHSCHULE

	� Kooperationsstelle der  
Gewerkschaften
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PROF. KATJA SCHOLZ-BÜRIG
VIZEPRÄSIDENTIN FÜR 
STUDIUM UND LEHRE (VPL)

Telefon: +49/51 21/881-123

E-Mail: vpl@hawk.de

Büro: Hohnsen 4, 31134 Hildesheim

AUFGABENBEREICHE

	� Studium und Lehre 
	 Evaluierung von Leistungen in der Lehre
	 Wissenschaftliche Weiterbildung.
	 Bibliothek
	 Leitung HAWK plus
	� Fragen der Planung und Erteilung  

von Lehraufträgen
	 Angelegenheiten der Bibliothek

VORSITZ HOCHSCHULINTERNER  
GREMIEN
 

	 Zentrale Studienkommission
	 Studiendekan*innen-Runde
	� Vertretung des Präsidiums in der  

Bibliotheksrunde der Hochschule

AUSSENVERTRETUNG DER  
HOCHSCHULE

	� Verwaltungsrat des Studierenden- 
werks OstNiedersachen
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VERTRETUNGSREGELUNG

Vertretung des Präsidenten im Verhinderungsfall
� 	� Als Dienstvorgesetzter, bei der Entscheidung über hoheitliche Aufgaben, bei der Ausübung  

des Hausrechts und der Rechtsaufsicht, bei der Wahrnehmung der Außenvertretung der Hochschule 
sowie in der Leitung der Präsidiumssitzung wird der Präsident i.d.R. von der HVP vertreten.

	� In allen anderen Angelegenheiten regelt der Präsident seine Vertretung durch die anderen  
Präsidiumsmitglieder im Einzelfall. Ist dies nicht möglich, wird die Vertretung des Präsidenten  
durch das Präsidium beschlossen.

Die Vertretung der HVP als Leiterin der Verwaltung erfolgt durch den Präsidenten.

Die Vertretung der nebenberuflichen Vizepräsident*innen erfolgt nach Absprache durch ein anderes Prä­
sidiumsmitglied.

PRÄSIDIUMSSITZUNGEN

In regelmäßigem, i. d. R. wöchentlichem, Turnus finden Sitzungen des Präsidiums statt, in denen es über 
die Angelegenheiten der Hochschule berät und beschließt. Die Sitzungen des Präsidiums sind vertraulich 
und nicht öffentlich. Das Präsidium ist beschlussfähig, wenn mindestens ein hauptamtliches Mitglied und 
insgesamt zwei Mitglieder anwesend sind. 

Zur Förderung der Zusammenarbeit, zur Abstimmung der wahrzunehmenden Aufgaben sowie zur zeitnah­
en Beratung von anstehenden Fragen finden zwischen den Terminen zur Beschlussfassung regelmäßig 
Besprechungen der Präsidiumsmitglieder statt.

Lässt die Dringlichkeit einer Entscheidung eine vorherige Behandlung im Präsidium nicht zu, ist die gegen­
seitige Information unverzüglich sicherzustellen. Beschlüsse können auch im Umlaufverfahren unter ggf. 
erforderlicher Beteiligung weiterer Instanzen (Personalrat, Gleichstellungsbeauftragte, Schwerbehinder­
tenvertretung) getroffen werden.


