
 

Wir suchen zur Unterstützung eine 
studentische/wissenschaftliche Hilfskraft (m/w/d) für 

das Mentoring-Programm „Level Up“  
 

Wir benötigen für das hochschulweite Mentoring-Programm „Level-Up“ eine 
Unterstützung durch eine studentische/wissenschaftliche Hilfskraft am Standort 
Hildesheim. Wenn Sie Freude daran haben, Studentinnen im Master und 
Promovendinnen der HAWK bei Ihrer persönlichen Entwicklung zu begleiten, dann freuen 
wir uns sehr auf Ihre Bewerbung!  
 

Umfang:   15 Std/Monat für mindestens 6 Monate 
Ab wann?  Schnellstmöglich 
 

Ihre Aufgaben: 
• Unterstützung bei der Organisation und Planung von Veranstaltungen und 

Treffen der Mentor*innen und Mentees 
• Mitwirken bei der Öffentlichkeitsarbeit, Recherchen u. redaktionellen Arbeiten  
• Unterstützung bei der Evaluation und Weiterentwicklung des Programms 

 

Das sollten Sie mitbringen:  
• Idealerweise Studierende*r der HAWK  
• Interesse an Gleichstellungsthemen, Mentoring 
• Organisations- und Kommunikationsfähigkeiten 
• Gute Kenntnisse in MS Office Anwendungen 
• Selbstständige und zuverlässige Arbeitsweise sowie Freude an gemeinsamer 

Zusammenarbeit 
 

Wir bieten:  
• Eine Abwechslungsreiche Tätigkeit in einem motivierten Team 
• Einblicke in die Hochschulentwicklung und studentische 

Unterstützungsangebote 
• Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterbildung 

 

Bitte senden Sie die Bewerbungsunterlagen bis zum 15.11.2026 per E-Mail an 
mentoring.gb@hawk.de  
Weitere Rückfragen gerne an: Verena Kiesel | Tel: 05121/881-653 | verena.kiesel@hawk.de 
Koordinatorin im Bereich Karriereförderung für Wissenschaftlerinnen | Mentoring 
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